
ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

АДМИНИСТРАЦИЯ ГУБЕРНАТОРА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

КОМИТЕТ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
СЛУЖБЫ Н КАДРОВОЙ ПОЛИТИКИ

Смольны й, С анкт-П етербург, 191060  
Тел. (8 1 2 ) 5 7 6 -7 8 -3 7  Ф акс (8 1 2 ) 5 76 -79-97  

E-m ail: headrc/A gs.gov.spb.ru  
http ://w w w .gov.spb .ru  

r w n n  4 7 0 9 1 S49 О К О ГУ  2 3 010  
КГСлКП

Ns 14-15-1.37.36/1 8-0-1 « _______________
от 06.09 2018

Руководителям исполнительных 
органов государственной власти 
Санкт-Петербурга

Комитет государственной службы и кадровой политики Администрации 
Губернатора Санкт-Петербурга направляет для использования в работе разъяснения 
Министерства внутренних дел Российской Федерации, Министерства труда и социальной 
зашиты Российской Федерации и Министерства цифрового развития, связи и массовых 
коммуникаций Российской Федерации по вопросу приема кадровыми службами органов и 
организаций справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного 
преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим 
основаниям в электронной форме.

Также прощу Вас дать указание довести разъяснения до кадровых служб 
государственных учреждений Санкт-Петербурга и государственных предприятий 
Санкт-Петербурга, подведомственных возглавляемому Вами иснолнительному органу 
государственной власти Санкт-Петербурга, при осуществлении указанными 
учреждениями и предприятиями деятельности, к которой в соответствии с Трудовым 
кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами не допускаются лица, 
имеющие или имевщие судимость, подвергающиеся или подвергавщиеся уголовному 
преследованию.

Приложение: на 3 л. в 1 экз.

Заместитель руководителя Администрации 
Губернатора Санкт-Петербурга-  
председатель Комитета

И.В.Мехедова
576-68-22

А.С.Михайлов

000142259768
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Ф е д е р а л ь н ы е  органы власти

О р г а н ы  власти 
с у б ь ск т о в  Росси йской  Федерации

Opi аиизацпи

(но списку)

(3 н ап равлени и  р атьясп сн и п  по вопросу 
приема кадроиьгми с л у ж б а м и  органов  и 
организац ий  сп р аво к  о о  (и сугсгвп и  
судимости в э л с к 1р 0 }июй ф о р м е

iVlhHhcicpc. 1 оо ьну i р;сннил hCji PocciiiicKOH Ф с д с р а д и и ,  М инистерство  груда и 
социальной  защ и т ы  Р о с с и й с к о й  Ф едерации тт М и н и с т е р с т в о  цифрового  развития,  
связи и м асс о в ы х  к о м м у н и к а ц и й  Р оссийской  Ф е д е р а ц и и  в связи с регулярным 
поступлением  о б р а щ е н и й  от граждан об отказе  в при ем е  кадровыми службами 
органов и о р ган изац ий  справок  об  отсугсгв ии  суди м ос ти ,  н{>1данных в (|)ормс 
эл ектр о н н о 1'о д о кум ента ,  нап равл я ю т  н а с ю я щ и е  разъяснения .

В С0 0  1ВС1СГВИИ с треб ован и я м и  статьи 65 Т р у д о в о ю  кодекса  PoccimcKoii 
Ф едерац ии  при за к л ю ч е н и и  труд,ово1'о д о ' о в о р а  л иц о ,  поступ аю щ ее  на работу,  
предъявляет  р аб о т о д а т е л ю  сгцлитку о налг1чни (отсутствии )  судимости и (или) ф а к т  

уголовного  п ресл едовани я  либо о ирекращ еии н  у г о л о в н о ю  npccjiepoBaiiHM по 
реабили'гнрующи.м осн о в а н и я м  (далее -- справка  об  отсутсгни и  судимости) ,  -- при 
поступлении на работу,  свя зан ную  с деятельн остью ,  к о с у щ с с !в л с н и ю  которой в 
соответствии с н а с т о я щ и м  Кодексом,  ин ы м  с|)едераль]1ым законом не допускаю тся  
лица,  ИМСЮ1ЦПС или и м е т п и е  судимость ,  i к)двер| 'аюш,исся или подвергавшиеся  
у го л о в а  о м у i i р с с л с д  о ва и и} о .

К ним в соотнвтствии  с д ей с тв у ю щ и м  законодательсттюм о i носятся в том 
числе пе да гогич ески е  работники ,  го сударс тв енн ы е  граж данские  служащ ие ,  
сотруд,ники органов  вн у тр е н н и х  дел,  сотрудники  федера .чыю й иротивоножарнш' '! 
службы, сотрудни ки  охран ы  (и то.м числе вед ом ствен н ой  и государстисиио!! 
охраны),  авиштионный нерсопал,  с о !р \щ н и к и  т р ан с п о р т н о й  безопасности,  
сотрудники CjicvTCTBCHHoro ко.митстц Российской Ф едерац и и ,  прокуроры, судебные



приставы, paGoiTHiKii, и.еятсл.ьиость KOiopi>ix святана  с чранеиие;\1, выдачей,  
торговлей,  п р о и з в о д с т в о м  0р)ужия, Cu i p v v u n i k u  Ср(й:) 1-Ч'ССИ;-1 н д р у г и е ,

Л ри  э т о м  практика  п о к а з ы в а е т  ч ю  ка/р-нииле служба:  оргашгзац1-й'г,
учреждений и орган он  власти не п р : 1и и м аю т  справки об отсутствии судитюсти в 
электрониоГг ф о р м е  и т р е б у ю т  предосгавлепия  д о к у м е н т а  на бум аж ном  носителе с 
собствен норуч ной  п одп исью  слюлиолюченнотз д о л ж н о с т н о г о  ли ц а  М В Д  России и 
печатью. С о о б щ а е м ,  что такое  гребовгп те  не Ик:еет иод  собой правовых основаигнг 

П орядок  и фор.%1а вы дач и  справки об отсуюттзии судимост!:  установлены 
прика.зом М В Д  Р о с с и и  ог  07.1 1.201 1 j4« 1121 «Об улвер ж д еи и н  Адми}1и с тр а ти вн о ю  
регламента  М и н и ст ер ст в а ,  впулренннх дел  Росси йской  Федерации по 
пре дос та вл ен и ю  : 'осударсгеенной услуит но выдаче сирапок  о иа.!И1чии (от 'сутсгтш) 
судимости и (и л н )  ф а к : а  у 1олгнлн.но нрсследования  л и б о  о прекращ ении уголов:кню 
преследования»  (дютее -  регла.чкчп ).

Согл аси е  пун кту  83 регл ам ен га  справка  об о ю у ю г в и и  судимости  в ы даею я  
заявителю в в и д е  доку  мен га на бу.мажном носителе  л и б о  направляется  заявителю в 
форме эл е к т р о н н о го  докум ента ,  н о д п и с а ю ю г о  у с и л е н н о й  квалифицированной 
электронной п о д п и с ь ю  унолно.моче]1иого д о л ж н о е  т о г о  лица  МВ/1, России,  в 

личный кабине: '  з аявителя  па Едином  ш )р :але  1' о с у д а р с 1нениых и .муницинальтлх 
услуг  ((Ьуикций) w \ v \ s 4 g o s H s l u g i . i T i  (далее ЕИ1 'У).

Для  п о л у ч е н и я  справки о суди;>-юсти п элсктрснпю й ф о р м е  от заявителя не 
требуется  л и ч н о е  пос ещ ен и е  отделения  М В Д  России,  п о д а ч а  заявления и получение 
справки о с у щ е с т в л я ю т с я  на Е П Г У .  Кром е  того,  средства.ми ЕНГУ возможна 
отправка  из д о в е р е н н о й  среды справки об о т сутствии  суди.мости в элекгронной 
форме на л ю б о й  адрес  ojicKrpuHHOH почты. Также на E1II У  реализованы механи5.мь; 
проверки  э .иекгроннтй п о д п и с и  с п р а в к и  об  огсугствии  судимости .

С огласно  части 1 (латьн  6 Ugmcpajii.noi'o лткона ог  6 anpejin 201 1 :■ Лб 6 3 -Ф2 
«Об э л ек т р о н н о й  нодписю)  ин формация  в э.1!скгронной (|)орг:с, но^щисаниая 
к в ал и ф и ц и р о в ан н о й  э л е п р о н и о й  нодписькц н р и з н а с ю я  элект 'ротнлы  доку мен: ом, 
равнощачиы.м  доку.менгу на бумажно.м носителе,  иодлш санному собс :венноручной  
подписью, и м о ж е г  применяться  в люб'ь1х правоо гн ош сн иях  в с о о т в е т с т и : :  с 
■законода:ельством Р о сси йской  Федерации,  кроме случая ,  если федеральными 
законами или п р и н и м а е м ы м и  в с о о гв е ю ги и и  с ни.ми н о р м аг и вн ы м и  правовыми 
актами у с т а н о в л е н о  требован не  о и с о б х о д и м о с т  составления  д о к у м е ш а  
исключи гельно на бумажник: носи юле.  1'аки.м об[хиом,  ю ридическая  значимость  
справки о с у д и м о с т и  в эл екгрон ной  ф орме и в ф о р м е  докум ен га  на бу.маж}:ом 
и о с и те л с о ди н а к о в ы .

Справки об  отсутствии  судим ости  в э .чектронной фор.мс могут  нрини.маться в 
организациях па элсктронньпг носителях и н ф о р м а ц и и ,  либо на определентлТ: 
организацией адрес  олскгронн'он ночгы на:1ря.\гу(о с 17). 1ГУ. 1'акой порядок нозноляы 
снизить нагрузку  на ]Х1б о гн ч к о в  но р е 1’у.11ярному  н о . : \ ч е н и ю  справок об о зсун м в и ч



судимости,  поскольк}'  ои ие требует л и ч н о 1'0 обра]деиия  в органы М В Д  PocciiH. Для 
попучения и исрсдачи  справки  об отсутствии  суд и м о с ти  в кадровую службу 

работнику  п о тр еб у ется  только  заказать справку  на ЕГТГ’У  и пол у ч ен н ы й  результат  
средствами Н11ГУ н аправи ть  !ia устапозлениьп}  в его оргапизап;ии a/ipcc 
электронн ой  почты.

Д а н н у ю  и н ф о р м а ц и ю  просшч! довести  до к а д р о в ы х  служб,  и том чис.те 
кадровых с л у ж б  подведокгсгвснных организаций,  для  н с п о л ь зо в а 11ия в работе.

Заместитель  М и н и с т р а  
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ци ф рового  развития,  сытчн 
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